
2019年上半年MBA论文预答辩顺序表

答辩地点：首义校区 文津楼206室  
答辩时间：2019年1月20日 上午:8:30-12:45  下午：13:30-16:30

答辩专家：胡川；刘仁军；蒋文莉

答辩秘书：王艳明

序号 姓名 学号 论文题目
指导老师
姓名

1 侯湘华 14190177135 新一代酒店会员制营销策略研究 李小玲

2 张惠 201712900034 基于后向一体化农产品供应链优化战略研究 熊峰

3 雷迪 14190177343 C外贸公司电子商务发展战略研究 曹亮

4 彭程 13190196139 BH公司融资策略研究 王年咏

5 叶静霖 1590030326 大数据时代背景下工商银行零售业务营销路径探讨 孙洪庆

6 代万昆 10190000128 德豪润达信息化管理体系优化研究 熊胜绪

7 丁科 201712900132 汽车行业企业知识产权管理评价：以D公司为例 魏永长

8 綦微娜 201712900144 武汉市众创空间发展现状与对策研究 唐国平

9 胡新海 2016122236 M公司校企合作高职教育模式优化研究 吴英娜

10 王鹏 10190000255 大型传统商业企业新零售模式研究 刘新燕

11 鲁千里 10190000121 A公司湖北省招标代理业务的竞争策略研究 文豪

12 王鹏 2016122267 基于胜任力的hb农行技术人才管理研究 赵慧娟

13 吴量 13190196135 我国中小文化企业融资难原因分析及对策研究 康立

1 孙广泉 10190000143 中国汽车4S店优化发展的对策研究 胡立君

2 高新培 201712900030 高星级酒店客户关系管理研究 张传杰

3 唐雷 11190196278 电力多经企业劳务派遣工薪酬体系优化研究 赵君

4 张齐 14190177012 X乡镇公务员激励体系完善研究 张广科

5 董晨 13190196268 新消费主义对国有企业新生代员工管理的影响探究 安增科

6 黎韵文 14190177346 J公司网络营销策略研究 陈志浩

7 才永发 13190196229 组织公平对工作绩效的影响 陈芳

8 王隽 11190196259 基于新医改背景下—九州通集团的互联网全渠道营销策略研究 孙洪庆

9 朱己立 2006m02002 A公司供应链管理研究 徐国虎


